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Erlebnispac

Ganztages

Schulqualitat malBgeblich beeinflussen

von Kirsten Kalberla und Michaela Koch

Erlebnispddagogische Angebote bieten sich bereits als Lehr-Lern-Setting
fur Schiler*innen im Primarbereich an. Das Ganztagsférderungsgesetz

kann nun als Chance dienen, Kindern das Lernen mit allen Sinnen unter
Einbezug erlebnispddagogischer Aspekte und durch den Einsatz eines multi-
professionellen Teams im Rahmen der Ganztagsangebote zu ermdglichen.
Somit kann die Entwicklung und Forderung fachlicher und Gberfachlicher

Kompetenzen gelingen.

Erlebnispdadagogik

Aus erlebnispiadagogischer Perspektive ver-
stehen wir Lernen als Prozess, der auf Er-
fahrungen beruht und die Reflexion tiber
das Erlebte in den Lernprozess einschliefit.
In erlebnispidagogischen Lernarrange-
ments stehen folglich das Kind und sein
selbst organisiertes Lernen im Mittelpunkt.
Dieses ist hiufig in Gruppensettings ein-
gebettet und wird von mindestens einer
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Abb. 1: Selbstwirksamkeitserfahrung

erlebnispidagogischen Fachkraft begleitet
und nachbereitet. Der ganzheitliche und
handlungsorientierte Ansatz der Erlebnis-
pidagogik kann fir viele Bildungs- und
Erziehungsziele sinnvoll genutzt werden.
Sie kann sowohl non-formale Lerngelegen-
heiten bieten als auch kognitive, affektiv-
emotionale, soziale, senso-motorische und
volitionale Lernerfahrungen formalen
Lernens beinhalten. Das Kind lernt dabei
innerhalb eines vorbereiteten und prozes-
sorientierten Lehr-Lern-Settings, dem eine
gruppenspezifische Zielsetzung zugrunde
liegt. Bildung und Erziehung werden dabei

als reflexive Selbstlernprozesse verstanden,

Abb. 2: Richtungsentscheidungen treffen
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agogik als Sdule des
m Primarbereich

die in Interaktion und durch Kommunika-
tion mit Anderen stattfinden. Das Kind
macht in diesen handlungsorientierten
Lernarrangements Ich-, Sozial- und Sacher-
fahrungen.

Die Angebote im Grenzerfahrungsbereich
bendtigen eine Basis in Punkto vertrauens-
voller und konstruktiver Lernatmosphire
und basieren auf dem Prinzip der Freiwil-
ligkeit. Heranwachsende miissen die Mog-
lichkeit haben, den Herausforderungsgrad
partizipativ mitzugestalten und jederzeit
aus bestimmten Situationen ,aussteigen’
zu kénnen (vel. Kalberla, 2021, 23). Jedes
Erleben ist emotional konnotiert, denn die
gewonnenen Sinneseindriicke gelangen
iber den Gefiihlsfilter des Gehirns in den
Mandelkern und werden anschlieffend
abgespeichert (vgl. Koch, 2021, 132). Die er-
lebten Selbstwirksamkeitserfahrungen for-
dern die Gestaltungskompetenz im Sinne
der Bildung ftir nachhaltige Entwicklung
sowie die Resilienz jedes und jeder Ein-
zelnen. Der oder die Erlebnispidagog*in
diskutiert die durchlaufenden Meinungs-
bildungs-, Bewertungs- und Entscheidungs-
findungsprozesse mit der Schiilerschaft.
Die Erkenntnisse dieser Prozesse kdnnen
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durch verschiedene Methoden (wie z.B.
durch Lernlandkarten) konstruktivin den
(Schul-) Alltag transferiert werden (vgl.
Kalberla, 2021, 54).

Die Erlebnispidagogik kann im Primar
bereich als Siule eingebaut werden, da
Grundschulkinder die Fihigkeit der
Perspektiventibernahme besitzen und
unterschiedliche Facetten von Prozessen
erkennen und zuordnen konnen (vgl.
Frohlich-Gildhoff, Ronnau-Bose & Tini-
us, 2020, 31). In Gruppensettings wird
inklusiv gehandelt, indem Unterschiede
geachtet und Ausgrenzungen thematisiert
werden. Foérderung des Klassenzusam-
menhaltes und Mobbingprivention sind
folglich positive Resultate des reflektierten
Erfahrungslernens. Aufgrund der aktiven
Mitbestimmung im Prozess und der sozia-
len Verantwortung fiir die Gruppe werden
Partizipation und Demokratielernen erleb-

bar gemacht (vgl. Abb. 3).

Ganztag im Primarbereich

Mit der Grundschule beginnt die institu-
tionell eingebundene Lernbiografie jeder
einzelnen Personlichkeit. Hier werden
Grundsteine und Wegweiser fur das lebens-
lange Lernen gelegt. Was auf der Ebene des
Primarbereichs nicht gelingt, lisst sich auf
der Ebene der Sekundarstufe I nur noch
schwer nachholen (vgl. Schwippert, Bos &
Lankes, 2004, 188). Durch das im Oktober
2021 beschlossene Ganztagsforderungsge-
setz (GaFoG) erhalten ab 2026 eingeschulte

Kinder einen Anspruch auf einen Ganz-

Abb. 3: An einem Strang ziehen

tagsplatz im Primarbereich. Alle Ganz-
tagsangebote stehen dabei unter Aufsicht
und Verantwortung der Schulleitung. Der
Anspruch ab 2026 umfasst eine verlissliche
Betreuung von acht Stunden tiglich an fiinf
Tagen in der Woche (vgl. BMFSF], 2021). In
diesem Rahmen lassen sich neue Struktu-
ren, wie z.B. die der Rhythmisierung von
Lehrinhalten, planen und realisieren. In der
Konsequenz kann der erlebnispidagogische
Ansatz ficheriibergreifend und ganztigig
sinnvoll eingebunden und Phasen der
Anspannung und Entspannung kénnen
berticksichtigt werden.

Im Folgenden werden Bereiche aufgezeigt,
in denen die Methodik und Didaktik der
Erlebnispiadagogik in der Grundschule
angewandt werden konnen (vgl. Abb. 4).

Vielfalt der Erlebnispadagogik mit
den Schwerpunkten fachliche und
tberfachliche Kompetenz

Lernen mit allen Sinnen wird als didakti-
sche Forderung gesehen, welche im erleb-
nispidagogischen Erfahrungslernen fest
verankert ist. ,Schule soll erlebnisorientiert
sein und dadurch zu einem emotionalen
Lebensraum werden, in dem moglichst viele
Sinne angesprochen werden, um verschie-
dene Bereiche im Gehirn zu aktivieren und
Schule sollte ein Ort sein, in dem positive
soziale Beziehungen den Prozess begleiten®
(Raufelder, 2018, 113).

Die Erlebnispidagogik kann in Lernarran-
gements zu fachlichen und tiberfachlichen
Kompetenzen eingesetzt werden. Diese
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Kompetenzen beschreiben Erwartungen
an den Bildungs- und Erziehungsauftrag.
Fachliche Bildungsstandards weisen ver-
bindlich aus, tiber welche Kompetenzen
Schiilerinnen und Schiiler am Ende eines
Bildungsganges verfiigen sollen. Der
Erwerb tberfachlicher Kompetenzen ist
sowohl Basis als auch Ziel langfristig erfolg-
reicher Bildungsprozesse (vgl. MSB NRW/,
2020, 17ff.). Fur den Ganztag gilt es, die
Entwicklung und Férderung fachlicher und
iberfachlicher Kompetenzen zusammen zu
denken und zu konzipieren.

Die Abbildungen 5 und 6 zeigen einen
Uberblick der zu erwerbenden Kompe-
tenzen, in denen der erlebnispidagogi-
sche Ansatz realisiert werden kann. Der
Uberblick hat nicht den Anspruch auf
Vollstindigkeit.

Realisierung erlebnispadagogischer
Inhalte im Ganztag

Hochwertige Erlebnispidagogik kann durch
Weiterbildung und besonders durch zusitz-
liche kollegiale Coach-Begleitung der Lehr-
personen und Fachkrifte gewinnbringend
in den Primarbereich transferiert werden.
Das hat den Vorteil, dass sowohl der Erwerb
fachlicher als auch tiberfachlicher Kompe-
tenzen in erlebnispiadagogischen Lehr-Lern-

Settings eingebettet werden kann.

pm—— - i
Abb. 4: MINT-Themen zum Anfassen
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Abb. 5: Fachliche Kompetenz

Erlebnispidagog*innen als externe Fach-
krifte haben sich bei der Durchfiihrung
von Klassenfahrten und auch im Rahmen
von Team- und Sozialkompetenztrainings
bereits etabliert (vgl. Bundesverband Er-
lebnispadagogik, 2022). Zudem fiithren sie
an manchen Grundschulen bereits auler-
unterrichtliche Angebote am Nachmittag
durch. In Bezug auf die Auswirkungen
der Corona-Mafinahmen werden auch
verstirkt ganz- oder mehrtigige Angebote
an Schulen zur Linderung pandemiebe-
dingter Defizite, wie z.B. in den Bereichen
soziale Interaktion und sozioemotionale
Entwicklung (vgl. Leopoldina, 2021, 1),
veranstaltet. Das Hinzuziehen von externen
Fachkriiften hat den positiven Aspekt, dass
Kinder in der Bewiltigung von Aufgaben
von Erlebnispidagog*innen unabhingig
von existierenden Rollenzuweisungen be-
gleitet werden. Spiitestens ab 2026 werden
multiprofessionelle Teams im Primarbe-
reich eingeplant werden miissen, wenn die
Vorteile des Ganztages der Schiilerschaft
zugute kommen sollen. Dann werden
Kooperationen mit anderen Professionen
fest verankert sein, wie im Referenzrahmen
Schulqualitit NRW (MSB, 2020) und
dem erweiterten Lehrerausbildungsgesetz
(MSB, 2022) angestrebt, und vorhandene
Expertisen externer Fachkrifte werden
systematisch eingebunden. An dieser
Stelle ist zu betonen, dass auflerschulische
Kooperationen der Erlebnispiadagogik mit

Abb. 6: Uberfachliche Kompetenz

ihren eigenen Bildungskompetenzen als
Teil der Ganztagsschule verstanden werden.
Folglich bedarf es Strukturen (bspw. Konfe-
renzen, Arbeitsgruppen, Bildungstandems,
gegenseitige Hospitationen und Feedback)
und unter der Obhut der Leitung entwickel-
te Konzepte (Zielvorstellungen), wodurch
sowohl externe Kooperationspartner
an den Entwicklungsmoglichkeiten der
Schiiler*innen ansetzen, als auch Lehrkrif
te an den Erfahrungen der Schitiler*innen
ankniipfen (vgl. Rahm, Rabenstein &
Nerowski, 2015, 140£f.). Das professionelle
Handeln aller basiert auf einem facetten-
reichen Bildungskonzept und deckt den
Bedarf einer chancengerechten Bildung

ab (vel. Abb. 7).

Abb 7: Vertrauen und Verantwortungs-
libernahme

Voraussetzungen der Fachkraft
fur die qualitativ hochwertige
Umsetzung der Erlebnispadagogik
Professionelle Erlebnispidagog*innen
verfiigen tber didaktisches Werkzeug
und Hintergrundwissen zum Begleiten,
Aktivieren und Leiten von Gruppen. Dies
erfordert gleichermaflen Struktur und
konzeptionelle Planung sowie Flexibilitit
und Zielorientierung im Prozess - insbe-
sondere, wenn die Lerninhalte partizi-
pativ mitgestaltet und die Lernprozesse
unterstiitzend moderiert werden. Somit
konnen Erlebnispidagog*innen die Pro-
zesse moderierend, fragend informativ
oder unterstiitzend begleiten, sie sind also
Prozessbegleiter*innen. In Kombination
mit outdoor-orientierten Bausteinen wie
Hochseilgartenelementen, GPS und Bo-
genschieflen werden vielfiltige Erfahrens-
und Gestaltungsriume geboten, die - oft
naturnah - alle Sinne ansprechen, Inter-
esse sowie intrinsische Motivation wecken
und die Gruppe und das selbstorganisierte
und eigenverantwortliche Lernen in den
Mittelpunkt riicken. Hierfiir ist nicht die
Kenntnis von erlebnispidagogischen Spie-
len, Aufgaben und Hardskill-Bausteinen,
sondern sind insbesondere ihre Veror-
tung, ihr Einsatzbereich, ihre Grenzen,
das jeweils richtige Niveau und das sich
daraus ergebende Reflexions- und Trans-
ferpotenzial der herausfordernde Part. Re-
glementierung und konzeptloses Anleiten
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und Laufenlassen gehdren nicht in das
erlebnispidagogische Konzept. Kollegiales
Feedback, Selbstreflexionsvermégen und
eine konstruktive Fehlerkultur gehoren
zum professionellen Habitus. Basiswissen
iber Krankheiten, emotionale Stérungen
und Verhaltensauffilligkeiten sind wichtig,
um normale Entwicklungsprobleme von
klinisch relevantem Problemverhalten
abzugrenzen und Sicherheitsaspekte zu
wahren (vgl. Kalberla, 2021, 26).

Selbstredend sind ein aktuelles Fiihrungs-
zeugnis, Erste-Hilfe-Kompetenzen und eine
umfassende Qualifizierung im jeweiligen
Hardskill-Bereich - inklusive turnusmi-
figer Auffrischungen - notwendig. Der
Bundesverband Individual- und Erlebnis-
pidagogik eV. (2022) definiert durch das
beQ-Zertifizierungsverfahren und Quali-
titssiegel Mindeststandards, die von beQ-
zertifizierten Ausbildungsanbietern erfillt
und in einem Audit regelmifig nachgewie-
sen werden miissen. Bei einer fundierten
Ausbildung werden Inhalte nicht einfach
nur selbsterfahrend konsumiert, sondern
vor allem Trainer*innen- und Vermittlungs-
kompetenzen gelehrt. Ubergeordnete Ziele
miissen die Befihigung zur professionellen
Planung, Durchfithrung, Begleitung,
Reflexion und Evaluation von zielgrup-
pengerechten Angeboten sein. Handlungs-
fihigkeit in unerwarteten Situationen, wie
beispielweise der Umgang mit unethischem
Verhalten oder Geschlechtsrollenstereoty-
pen sowie Interventionen bei sexualisierter

Gewalt und Notfallsituationen sollten
trainiert werden (vgl. Abb. 8).

Abb. 8: Erfolgserlebnisse

Fazit

Der erlebnispidagogische Ansatz kann
Schulqualitit maflgeblich positiv beein-
flussen. Fachliche Kompetenz, Metho-
denvielfalt, multiprofessionell vernetztes
Denken und Arbeiten im Sinne der Kinder
kénnen nur mit einem Bewusstsein fiir
piadagogische Qualitit und einer fairen
monetiren Anerkennung erreicht werden.
Lehr und Fachkrifte konnen im Ganztag
multiprofessionell zusammenarbeiten und
gemeinsam den Fokus auf die individuellen
Schiiler*innen, die Lernkultur und Schul-
kultur legen. Die Grundschule als Lebens-
schule muss neben dem Fachwissen Platz
fiir mehr emotionalen Lebensraum bieten,
mehr Neugierde und die Lust am Lernen
erhalten und gleichzeitig Schiilerinnen und
Schiiler zu starken sozialen Personlichkei-
ten fiir die weiteren Lebensanforderungen

machen.
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